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VIESOSIOS ISTAIGOS KLAIPEDOS LAIVU STATYBOS IR REMONTO MOKYKLOS
STIPENDIJU MOKEJIMO IR MATERIALINES PARAMOS BEI SKATINIMO TVARKOS
APRASAS

I. BENDROJI DALIS

1. Stipendijy ir materialinés paramos skyrimo mokiniui tvarkos aprasas parengtas vadovaujantis
Lietuvos Respublikos Vyriausybés 2011 m. liepos 13 d. nutarimu Nr. 860 ,,Dél Stipendijos mokéjimo ir
materialinés paramos skyrimo mokiniui, kuris mokosi pagal pirminio profesinio mokymo programas
siekdamas jgyti pirmajg kvalifikacija, tvarkos apraso patvirtinimo*.

2. Tvarkos aprasas reglamentuoja stipendijy mokéjima, apskaiciavimg ir paskirstyma, stipendijy
fondo naudojimo tvarka, materialinés paramos skyrima.

3. Tvarkos apraso tikslas (toliau Apraso) — uztikrinti vienodg stipendijy mokéjimo ir materialinés
paramos skyrima VS| Klaipédos laivy statybos ir remonto mokyklos mokiniams, kurie mokosi pagal
profesinio mokymo programas ir siekia jgyti pirmaja kvalifikacija.

II. PASKIRTO STIPENDIJU FONDO NAUDOJIMAS

4. Stipendijos ir materialiné parama skiriamos nevirsijant metams patvirtinto stipendijy fondo.

5. Mokiniams, kurie mokosi pagal profesinio mokymo programas siekdami jgyti pirmaja
kvalifikacija, stipendijy fondas skaiciuojamas 70 procenty mokiniy, besimokancéiy pagal pirminio
profesinio mokymo programas, mokant 0,76 bazinés socialinés iSmokos dydzio (toliau - BSI) stipendija.

1. STIPENDIJU SKYRIMO TVARKA

6. Stipendija skiriama mokiniams, kurie mokosi pagal profesinio mokymo programas, siekdami
1gyti pirmagja kvalifikacija.

7. Stipendijas grupés mokiniams skirsto grupés vadovas ir grupés senitinas. Stipendijy mokejimo
pagrindas yra grupés vadovo sudarytas ir visuotinio mokiniy grupés susirinkimo metu apsvarstytas
stipendijy skyrimo sarasas ir stipendijos koregavimo protokolas (1 priedas) ir stipendijy skyrimo
pusmeciui sarasas (2 priedas), suderintas su grupe kuruojanciu vadovu.

8. Stipendijy mokéjimo sgraSus pasiraso grupés vadovas, Vizuoja grupe kuruojantis vadovas,
vyriausiasis buhalteris.

9. Stipendijos ir materialiné parama skiriamos ir mokamos direktoriaus jsakymu, vadovaujantis
§iuo Aprasu.

10. Mokinio, kuris mokosi pagal profesinio mokymo programas siekdamas jgyti pirmaja
kvalifikacija, minimali stipendija — 0,27 BSI dydzio, maksimali stipendija — 0,76 BSI dydzio.

11. Stipendijos dydj pusmeciams nustato grupés vadovas, vadovaudamasis Apraso 8 punktu.

12. Stipendijos dydis nustatomos pagal l-ojo pusmecio, mokslo mety (metinius) mokiniy
mokymosi rezultatus:

12.1. pagal I-ojo pusmecio rezultatus (vasaris, kovas, balandis, geguzé, birzelis);

12.2. pagal mokslo mety (metinius) rezultatus (rugséjis, spalis, lapkritis, gruodis, sausis).

13. Konkretus stipendijos dydis priklauso nuo mokymosi rezultaty:



Mokinio Skiriamos stipendijos dydis
pazangumo Vidurkis BSI Eurais

(balai)

8,1-10 0,76 28,88

7,1-8,0 0,59 22,42

6,1-7,0 0,43 16,34

4,0-6,0 0,27 10,26

14. Naujai | mokyklos pirmg kursg priimtiems mokiniams pirmgjj pusmetj skiriama 0,27 BSI
dydzio stipendija, antrajj mokymosi pusmetj ir toliau — Apraso nustatyta tvarka.

15. Mokiniams, grjzusiems i§ akademiniy atostogy, stipendija skiriama pagal mokymosi
rezultatus, pasiektus prie§ atostogas.

16. Pazangiems mokiniams vasaros atostogy metu (liepos - rugpjacio mén.) mokama minimali
stipendija— 0,27 BSI.

17.  Mokiniams, likvidavusiems jsiskolinimus, stipendija skiriama nuo sekancio ménesio 1
dienos.

18. Stipendijy skyrimo sarasus, suderintus su grupe kuruojanciais vadovais, grupés vadovas
pateikia mokymo dalies administratorei iki sekan¢io ménesio 5 d., baigiantis ataskaitiniam ketvir¢iui
(kovas, birzelis, rugséjis — iki einamojo ménesio 30 d., gruodis iki einamojo ménesio 17 d.).

19. Mokiniy praleistos pamokos pateisinamos:

19.1. jeigu laiku iki einamojo ménesio paskutinés dienos pateikiama gydytojo iSduota pazyma,
kvietimas ] teisma, krasto apsaugos tarnyba ar kitg institucija;

19.2. atskirais atvejais yra pateisinami ir mokiniy pasiaiSkinimai apie praleistas pamokas, jei
mokiniai juos pateikia tuoj po neatvykimo j pamokas (kitg dieng po nedalyvavimo pamokose) ir nurodo
konkrecias neatvykimo priezastis ar praneSa grupés vadovui apie netikétai iSkilusias problemas. Grupés
vadovas priima sprendimg teisinti pasiaiS$kinimg ar ne.

20. Uz tiksly ir teisingg stipendijy skyrima, dokumenty saugojima atsakingas grupés vadovas.
Dokumentai saugomi visg mokymosi laikotarpj.

IV. STIPENDIJOS DIDINIMAS, SUMAZINIMAS, MOKEJIMO NUTRAUKIMAS

21. Stipendija gali buti didinama:

21.1. uz labai gera pamoky lankomuma (nepraleidus nei vienos pamokos);

21.2. mokiniams, reprezentuojantiems mokykla konkursuose, olimpiadose, parodose, varzybose,
kultiiriniuose renginiuose;

21.3. uz kultiiring veikla mokykloje, dalyvavimg renginyje;

21.4. miesto, $alies, tarptautiniy olimpiady, sportiniy varzyby ir konkursy prizininkams.

22. Stipendija neskiriama:

22.1. mokiniui, kuris jau turi profesing kvalifikacija arba kvalifikacinj laipsnj ir mokosi pagal
profesinio mokymo programg — visg mokymosi laikotarpj.

22.2. nepazangiam mokiniui (turin¢iam nors Vvieno dalyko nepatenkinamag pusmecio/metinj
jvertinimg) — sekantj pusmet].

22.3. mokiniui, nelikvidavusiam dalyky jsiskolinimy;

22.4. mokiniui, kuriam vykdoma laisvés apribojimo ar laisvés atémimo bausmé;

22.5. mokiniui, kuris mokosi paviene mokymosi forma, savarankisku btdu.

22.6. Uz vasaros atostogas, be pateisinamos priezasties neatvykusiems ] jskaita ar brandos
egzaming.

23. Stipendijos mokéjimas nutraukiamas:



23.1. isbraukus i$ mokiniy sarasy;

23.2. suteikus mokiniui akademines atostogas;

23.3. mokiniui gavus nuobaudg, paskirtg direktoriaus jsakymu (nuobaudos galiojimo laikotarpiu);

23.4. mokiniui (praleidus teorijos ar praktinio mokymo uzsiémimus be pateisinamos priezasties;

23.5. sistemingai véluojant (5 ar daugiau pavélavimai per mén. prilyginama 1 nepateisintai
pamokai);

23.6. uz organizuotg pasisalinimg i§ pamoky (1 mén.).

V. MATERIALINES PARAMOS TEIKIMAS

24. Materialiné¢ parama nevirSijant patvirtinto stipendijy fondo, direktoriaus jsakymu gali buti
skiriama mokiniams ne dazniau kaip kartg per mokslo mety pusmetj.

25. Mokiniui materialinés paramos dydis negali virSyti 2 maksimaliy stipendijos dydziy — 0,76
BSI (28,88 EUR.) per metus.

26. Materialin¢é parama gali buti skiriama:

26.1. mokiniams i§ Seimy arba vieniems gyvenantiems asmenims, turintiems teis¢ gauti arba
gaunantiems piniging socialing paramg pagal Lietuvos Respublikos piniginés socialinés paramos
nepasituriné¢iom $eimoms ir vieniems gyvenantiems asmenims jstatyma (Zin. 2003, Nr. 73-3552, 2006,
NR. 130-4889);

26.2. mokiniams, netekusiems vieno i§ tévy (globéjy, ripintojy) ar esantiems i§ Seimy,
auginanciy 3 ir daugiau vaiky iki 18 mety ir vyresnius, kurie mokosi bendrojo ugdymo mokyklose,
profesinio mokymo jstaigose ir aukstyjy mokykly dieniniuose skyriuose — 0,76 BSI (28,88 EUR.);

26.3. mokiniams, turintiems mazameciy vaiky — 0,76 BSI (28,88 EUR.);

26.4. mokiniams, gimus vaikui — 0,76 BSI (28,88 EUR.);

26.5. mokiniams, dél ilgalaikeés ligos (ilgiau nei 1 mén.), patyrusiems sunkig traumg, nuostoliy dél
stichiniy nelaimiy — 0,76 BSI (28,88 EUR.);

26.6. mokiniams, tévy (globéjy/riipintojy) mirties atveju — 0,76 BSI (28,88 EUR.);

26.7. kitais nenumatytais svarbiais atvejais.

27. Materialiné parama neskiriama akademinése atostogose esantiems —mokiniams,
nepazangiems ir blogai mokyklg lankantiems mokiniams.

28. Materialinei paramai gauti pateikiami dokumentai, suderinti su grupés vadovu, socialiniu
pedagogu, rekomendacija, jrodancia paramos biitinumg (3 priedas):

28.1. prasymas mokyklos direktoriaus vardu.

28.2. tévy (globéjy) mirties atveju — mirties liudijimo kopija;

28.3. paZyma apie Seimos sudét] ir gaunamas pajamas per paskutinius 3 ménesius.

28.4. vaiko gimimo atveju — gimimo liudijimo kopija.

28.5. materialiniy nuostoliy, stichinés nelaimés (gaisro, potvynio, uragano ir kt.) atveju —
atitinkamas dokumentas, ligos ar traumos — gydytojo pazyma.

PRITARTA:
Mokiniy tarybos posédyje 2018-09-27 Protokolo Nr. V2-4.



